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All’Albo della Scuola 
Al Sito web della Scuola 

Alle Istituzioni Scolastiche della Provincia 
Agli Atti 

 
 
Oggetto: avviso pubblico per il reperimento di un esperto per il progetto di formazione “La 

managerialità applicata in ambito scolastico” 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
CONSIRATI i bisogni formativi del personale docente e ATA di questa Istituzione Scolastica; 
VALUTATO il progetto di formazione “La managerialità applicata in ambito scolastico” per l’a.s. 

2017/18; 
VISTO che l’art. 40 della Legge 27/12/1997, n. 449 consente la stipula di contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti per l’ampliamento dell’offerta 
formativa; 

VISTI  gli artt. 33, 34, 40 del D.Lgs 44/2001; 
VISTO l’art. 7, comma 6 del D. Lgs 165/2001; 
VISTO l’art. 46 del Decreto Legge n. 112/2008, convertito in legge, con modificazioni all’art.1 

comma 1, della legge 6 agosto 2008 n.133; 
VISTO l’accordo tra l’IC “Leopoldo II di Lorena” e l’IC Follonica 1, (prot. n. 10609/C12 del 

21/12/2017) 
VERIFICATO che non esiste tra il personale interno all’Istituzione Scolastica una figura 

professionale in possesso di specifiche competenze che consentano di assumere tale 
incarico; 

CONSIDERATO che si rende necessario procedere, per la realizzazione del percorso di 
formazione in oggetto, all’individuazione di esperti esterni con cui stipulare contratti di 
prestazione d’opera 

FATTA SALVA la disponibilità delle risorse 
 

RENDE NOTO 
 
che è aperta la selezione per il conferimento di un incarico per prestazione professionale 
occasionale e non continuativa ad un esperto per la realizzazione del progetto di formazione “La 
managerialità applicata in ambito scolastico”  
 
Il progetto “La managerialità applicata in ambito scolastico” prevede la realizzazione di un percorso 
di formazione finalizzato alla efficacia organizzativa attraverso il miglioramento continuo e si pone 
l’obiettivo  di comprendere e gestire: 

- il comportamento individuale 
- i processi di gruppo 
- i processi  e i problemi organizzativi 

attraverso la conoscenza di: 
- tecniche di pianificazione, programmazione e controllo 
- tecniche  di coaching e di lavoro di gruppo 
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Il percorso è rivolto ai Dirigenti scolastici, al personale degli uffici di segreteria ed ai docenti che 
ricoprono compiti di responsabilità e di organizzazione (fiduciari di plesso) dell’IC “Leopoldo II di 
Lorena” e l’IC Follonica 1 fino ad un max. di 25 persone e risulta così articolato: 

- 8h in presenza rivolte alle dirigenti scolastiche  
- 3 incontri di 4h in presenza rivolte al personale ATA e ai docenti dei due Istituti per un tot. di 

12h 
- 1 incontro di 4h in presenza rivolte al personale ATA e ai docenti di ciascuna scuola per un 

tot. di 8h 
- 6h per ciascuna scuola di mentoring post corso di accompagnamento per un tot. 12h 

Il percorso formativo dovrà svolgersi nel periodo gennaio-maggio 2018 
 
ONERI E COMPENSI  
Per lo svolgimento dell’incarico assegnato l’importo orario massimo conferibile, come stabilito dal 
D.I. 326/1995, è di € 51,65, oltre oneri a carico dell’Amministrazione. La relativa spesa sarà 
liquidata dopo la conclusione dell’incarico dietro presentazione di una relazione sulle attività svolte, 
a ricevimento della fattura in formato elettronico o notula. 
 
REQUISITI PER L’AMMISSIONE 
a) i candidati, ai sensi della normativa vigente, devono essere in possesso di titolo di studio con 

comprovata specializzazione anche universitaria. Si prescinde da questo requisito in caso di 
attività che devono essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi, ferma restando la 
necessità di accertare la maturata esperienza nel settore;  

 
b) per l'ammissione alla selezione per il conferimento dell'incarico occorre:  

- essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea o, in caso di altra 
cittadinanza, essere in regola con il permesso di soggiorno;  

- godere dei diritti civili e politici;  
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

- non essere sottoposto a procedimenti penali;  
- non essere in situazioni di incompatibilità o conflitti d'interesse con l'incarico specifico e la 

professione svolta  
 
c) criteri di aggiudicazione:  

La valutazione comparativa dei candidati è effettuata dal Dirigente Scolastico, con l'ausilio di 
apposita Commissione all’uopo nominata e composta dalle Dirigenti Scolastiche delle due 
Istituzioni Scolastiche e da un DSGA, sulla base dei seguenti criteri che danno titolo a 
precedenze in termini di titoli professionali/di studio ed esperienze lavorative:  
1. titolo di laurea, diplomi, abilitazioni, altri titoli accademici;  
2. titoli specifici afferenti la tipologia di intervento;  
3. iscrizioni in albi professionali specifici per quell’incarico, se esistenti; 
4. comprovata competenza ed esperienza professionale nel settore;  
5. pubblicazioni su tematiche inerenti;  
6. dichiarazione se libero professionista con partita IVA o appartenente ad associazioni;  
7. dichiarazione dell'esperto che non c'è incompatibilità con l'incarico specifico e la 

professione svolta o conflitti d'interesse.  
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Si provvederà alla stesura di una graduatoria , tenendo conto dei seguenti elementi: 
• titolo di laurea, diplomi, abilitazioni, altri titoli accademici   punti 3 (max 9 p.) 
• titoli specifici afferenti la tipologia di intervento    punti 2 (max 6 p.) 
• iscrizioni in albi professionali specifici per quell’incarico   punti 4 
• comprovata competenza ed esperienza professionale nel settore   punti 2 (max 10 p.) 

(almeno quinquennale) 
• pubblicazioni su tematiche inerenti      punti 1 (max 5 p.) 

 
 
DOMANDA DI AMMISSIONE 
La domanda di ammissione dovrà essere presentata in carta semplice al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo “Leopoldo II di Lorena”, via Balducci 2, 58022 Follonica (GR) e dovrà 
contenere  

• la dichiarazione ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 196/2003 relativa al consenso al trattamento  
e alla comunicazione dei dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti 
“sensibili” dall’art. 4 comma 1 lettera 1 del D. Lgs 196/2003 per le finalità e durata 
necessaria per gli adempimenti connessi alla prestazione lavorativa richiesta,  

• il proprio curriculum professionale 
• la dichiarazione, sotto forma di autocertificazione, dei titoli richiesti e dei titoli valutabili 

Si allega fac simile per la presentazione della candidatura. 
 
La domanda dovrà pervenire all’Ufficio di Segretaria, in busta chiusa, controfirmata sui lembi di 
chiusura, e con in calce la dicitura “candidatura per l’individuazione di un esperto per la 
realizzazione del progetto “La managerialità applicata in ambito scolastico” entro e non oltre 
le ore 12.00 del 8 gennaio 2018 (non fa fede il timbro postale). Potrà essere inviata anche 
tramite pec all’indirizzo gric828005@pec.istruzione.it 
 
Si procederà alla nomina anche nel caso di una sola domanda pervenuta purché valida. 
Ci si riserva inoltre la facoltà di non procedere ad alcuna nomina. 
 
VALUTAZIONE 
L’apertura delle buste sarà effettuata in seduta pubblica in data 9 gennaio 2018 alle ore 10.00 alla 
presenza dei componenti della Commissione. 
La Commissione procederà in seduta riservata alla valutazione della documentazione presentata. 
Verranno quindi prese in considerazione le offerte dei concorrenti in regola con la documentazione 
richiesta. 
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 
domanda pervenuta purché rispondente pienamente alle esigenze progettuali. 
Gli aspiranti dipendenti della P.A. o di Altre Amministrazioni dovranno essere autorizzati e la 
stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 
L’incarico non costituisce rapporto di impiego. 
 
PUBBLICAZIONE GRADUATORIA 
All’esito della valutazione dei titoli verrà pubblicata la graduatoria provvisoria sul sito istituzionale. 
Entro cinque giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria i candidati potranno far 
pervenire, in forma esclusivamente telematica all’indirizzo gric828005@istruzione.it, eventuali 
osservazioni o richieste di rettifica del punteggio. 
Trascorsi cinque giorni la graduatoria diventa definitiva. 
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In caso di parità di punteggio, verrà preferito il candidato che ha già collaborato con l’Istituto, in 
caso di ulteriore parità si procederà al sorteggio. 
La graduatoria così formulata è valida per l’intero anno scolastico. Qualora l’istituto debba 
realizzare ulteriori interventi didattici, che richiedano le stesse professionalità previste dal presente 
bando, si riserva la possibilità  di attingere alla graduatoria redatta ai sensi del presente articolo, 
proponendo la stipula del contratto agli esperti secondo l’ordine di graduatoria. 
 
DECADENZA 
Coloro che, entro il termine comunicato dall’Istituto, non sottoscrivano il contratto, anche se per 
ragioni di salute o causa di forza maggiore, decadono dal  diritto all’affidamento dell’incarico 
 
TRATTAMENTO DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI FINALI 
Ai sensi e per gli effetti  della Legge 196/2003 i dati personali forniti dagli interessati saranno 
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura in 
oggetto. Titolare del trattamento dei dati è la dirigente Scolastica Paola Brunello 
Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e 
comunitaria. 
Il presente avviso è pubblicato all’albo e sul sito web dell’Istituto www.iclorena.gov.it. 
 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Responsabile del procedimento è Paola Brunello – dirigente scolastico. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
         Paola Brunello 
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